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Воспитание – категория вечная. С тех пор как человек осознал себя личностью, существует и необходимость развития и формирования его личности. 
«Нам нужны школы, которые не просто учат, 

что чрезвычайно важно, но и школы, которые 

                                                      воспитывают личность. Граждан страны – 

впитавших её ценности, историю и традиции. 

Людей с широким кругозором, обладающих 

высокой внутренней культурой, способных

творчески и самостоятельно мыслить».

                                                                                                            В.В. Путин

Часть I.
Введение.

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.

    Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в МБОУ Среднетиганской СОШ Алексеевского МР РТ– личностное развитие школьников, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности.

Для достижения цели решались воспитательные задачи:

1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных коллективов в жизни школы;

2) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их

воспитательные возможности, с их помощью развивать духовное развитие школьников, воспитание эстетического чувства и уважения к культурному наследию России;

3) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

4) поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных коллективов;

5) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных организации и объединений;

6) организовывать профориентационную работу со школьниками;

7) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

 8) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном коллективе;

9) повышать уровень духовно-нравственного развития школьников путём вовлечения в общественно-полезную общешкольную деятельность, а также с помощью посещения мероприятий, формирующих мировоззрение, самосознание, ценностное самоопределение, толерантность и гуманизм;

10) организовать профилактическую работы по предупреждению асоциального поведения и правонарушений обучающихся, формирования культуры здоровья и здорового образа жизни, формирования негативного отношения к социальным порокам: алкоголизма, курение, наркомания, ПАВ и другим видам зависимостей;

12) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.

Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что стало профилактикой антисоциального поведения школьников.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле «Ключевые общешкольные дела», «Классное руководство», «Курсы внеурочной деятельности», «Школьный урок», «Самоуправление», «Детские общественные объединения», 

«Профориентация», «Школьные и социальные медиа», «Организация предметно-эстетической среды», «Работа с родителями».

В своей учебно-воспитательной деятельности педагоги нашей школы опираются на нормативно-правовые

документы:

- Конституция Российской Федерации

- Семейный кодекс Российской Федерации

- Конвенция о правах ребенка

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273- «Об образовании в Российской Федерации»

- Федеральный закон от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"

- Устав МБОУ Среднетиганской СОШ.

 «Ключевые общешкольные дела».

Роль ключевых общешкольных дел для воспитания школьников очень значительна, так как часто именно они становятся традиционными, образуя своеобразный костяк воспитательной работы в школе Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы нашей школы в первом полугодии такие как: -День Учителя; День самоуправления, «Осенняя неделя добра» и др.
 «Классное руководство» 

Коллектив педагогов продолжает поиск средств и форм педагогической поддержки процесса саморазвития личности, её самопознания и самоопределения. Опыт работы с классными руководителями показал, что они нуждаются в педагогической помощи и поддержке, особенно начинающие классные руководители. Это - потребность в новых психолого-педагогических знаниях и путях их использования в практической деятельности, в диагностике воспитательного процесса, в разработке программ воспитания, знакомство с вариативными педагогическими технологиями и др. С этой целью в нашей школе создано методическое объединение классных руководителей. Планирование работы классных руководителей по воспитанию обучающихся соответствует современным требованиям приоритетные направления методической работы: повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы. Для решения поставленных задач были проведены   заседания МО классных руководителей. Большинство классных руководителей «шагают в ногу со временем», используя в воспитательной деятельности не только современные технологии и различные формы работы, но и сотрудничество с социальными партнёрами школы. На каждом заседании МО классные руководители делились своим опытом, знакомились с новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса, с новой методической литературой по технологии, психологии и педагогике общения, вырабатывали единую педагогическую стратегию. Помимо выступлений по теме на заседаниях МО проводился обзор новейшей методической литературы, знакомство с образовательными интернет-сайтами, решались текущие вопросы. При организации методической работы с классными руководителями использовались различные формы: презентации; психологические тренинги. На консультациях обсуждались следующие вопросы: содержание деятельности классного руководителя.  Документация классных руководителей.  Организация учебно-воспитательной деятельности в классных коллективах.  Организация работы с детьми группы риска.  Организация работы с родителями.  Проектная деятельность в условиях новых ФГОС.  Анализ воспитательной работы. Диагностическая работа. Планы воспитательной работы классных руководителей соответствуют воспитательным целям и задачам школы. Большинство классных руководителей разработали воспитательную программу класса и работают по ней. Структура планов воспитательной работы едина, соответствует требованиям, организация воспитательной работы в классе строится на основе анализа. Классные руководители уделяют внимание воспитанию гражданственности, формированию здорового образа жизни, профориентации, индивидуальной работе с учащимися, работе с семьёй. Основной формой работы классных руководителей школы был и остается классный час. Классный час включён в расписание, проводится в единое время, что повысило уровень подготовки к нему и удобство контроля  

 «Курсы внеурочной деятельности» Внеурочная деятельность в нашей школе в осуществлялась по 5 направлениям: физкультурно-спортивная, техническая,  художественная,  туристско-краеведческая,  социально-педагогическая, основной формой организации внеурочной деятельности выступают кружки и спортивные секции. Внеурочную деятельность реализуют педагоги нашей школы: классные руководители 1-11 классов, учителя физической культуры, учителя-предметники. Внеурочная деятельность 100 % реализуется из бюджетных источников. 

 «Школьный урок»

Что нужно сделать для того, чтобы наши обычные школьные уроки стали воспитывающими уроками? Какие усилия нужно предпринять учителю, чтобы проводимые им занятия влияли не только на когнитивное, но и на личностное развитие ребенка, на достижение тех целей, которые сформулированы в примерной программе воспитания? Воспитывающими наши уроки становятся тогда, когда они интересны школьникам, и те с удовольствием включаются в организуемую учителем деятельность; когда они побуждают школьников задуматься о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах; когда время от времени на них используются игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы. Ответы на эти вопросы решаются на педагогических советах и на заседаниях МО.

 «Самоуправление»

Школьное ученическое самоуправление являются традиционными структурами школьного самоуправления и имеют свои традиции и регламент работы. В ШУУ входят ученики 5-11 классов. ШУС проводит профилактические мероприятия, помогает в анкетировании обучающихся, организует дежурства во время общешкольных массовых мероприятий, организует общешкольные массовые мероприятия. Общее количество активистов школьного самоуправления составляет 26 учеников.

Активное участие учащихся в различных конкурсах в рамках предложенных направление РДШ, показало актуальность данного детско-юношеского движения и заинтересованность учащихся. В течение всего учебного года совет старшеклассников очень активно проявлял себя. Давлетшин Дильшат, Валиева Зиля, Буранов Азат, Нотфуллина Ильзия, Баязитов Ильсаф, Заббаров Ильгам.  Председатель Совета Старшеклассников Буранов Азат стал победителем муниципального этапа конкурса «Замечательный вожатый», является председателем.
  «Детские общественные объединения»

На нашей школы действуют детские общественные объединения–«отряд Юнармии, отряд профилактики правонарушений, дружина юных пожарных, отряд ЮИД. 

«Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников, родителей  по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

 «Школьные медиа»

Данный модуль способствует у учащихся развитию коммуникативной культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности в нашей школы:

- разновозрастный редакционный совет учащихся целью которого является освещение наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления. Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационнотехнической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей и т.д.;

«Профилактика безнадзорности»

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через следующие направления:

- программа по профилактике и безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленная на профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, табакокурения;

 - обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной подросткового суицида является социально-психологическая дезадаптация, возникающая под влиянием острых психотравмирующих ситуаций;

 - приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого обращения является первичная профилактика – предупреждение возникновения факторов риска проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного выполнения функций семьей (репродуктивной, педагогической, функции социализации и т.д.);

- межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних и образовательном учреждении; 

- привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию классных часов, круглых столов, мастер-классов;

- мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах профилактического учета;

- заседание Совета профилактики;

- коллективные и индивидуальные профилактические беседы с учащимися инспектором ПДН, наркологом, представителями духовенства;

- спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и здорового образа жизни;

Ранняя диагностика детей.

1. Мониторинг наблюдений за учащимися в нашей школе и определение зоны ближайшего развития учащихся.

2. Диагностика характерных поведенческих особенностей учащихся.

3. Диагностика социальной среды обучающихся (семья, круг общения, интересы и потребности).

4. Составление социально-психолого-педагогических характеристик на учащихся.

5. Выработка путей коррекционной работы с учащимися. 

 Изучение документов на учащегося (личное дело, личная карточка, социальный паспорт класса) также оказывает определенную помощь в работе с ребенком. В начале учебного года были составлены социальные паспорта классов (1-11 классы), при анализе которых выявлены учащиеся, требующие особого педагогического внимания. Они поставлены на внутришкольный профилактический учёт. С данными учащимися проводится профилактическая и корректирующая работа педагогом-психологом, классными руководителями, инспектором ПДН.

 «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

- Общешкольный совет   родителей и совет школы, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

На индивидуальном уровне:

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

Работа Общешкольного Совета родителей.

Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школы. В настоящее время в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями: традиционные родительские собрания, участие в подготовке и проведении общешкольных мероприятий, просвещение родителей и организация консультативной помощи в воспитании детей. Один раз в четверть проводятся классные родительские собрания. В школе с родителями несовершеннолетних проводится следующая работа: индивидуальные консультации, психолого-педагогическое просвещение и родительские собрания, знакомящие с психическими особенностями возраста ребенка, методикой бесконфликтного общения, психологией семейных отношений.

Родители привлекались классными руководителями к различным видам деятельности: помогали проводить родительские собрания, участвовали в классных и общешкольных праздниках, творческих делах.

  В каждом классе действовал Совет родителей, члены которого оказывали помощь классному руководителю в организационных вопросах. На заседаниях общешкольного Совета родителей слушались вопросы, касающиеся обучения и воспитания детей, организации горячего питания, организации и проведения школьных праздников.

  С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось непрерывное взаимодействие при непосредственном участии классных руководителей.

  Родители принимали активное участие в обсуждении школьных проблем и вносили много конструктивных предложений: по проведению школьных праздников, по созданию системы работы по сохранению и улучшению здоровья обучающихся и санитарного состояния школы. 

ЧастьII.
Основная часть.


Очень важное качество современной школы -  это открытость, готовность к диалогу с социумом. Одним из приоритетных направлений в воспитательной работе в нашей школе является работа с семьей.

В школе внедряется проектный подход как в обучении, так и в воспитании школьников. Актуальность метода в воспитании очевидна. Это связано с тем, что проектная деятельность способствует развитию у детей самостоятельности, мышления, творческих возможностей, навыков самоорганизации, созидания и сотрудничества. Данные качества личности очень важны для успешной социализации ребенка в современном мире.
Цель проекта: создание условий для развития сотрудничества семей в образовании, помощи семьям в проявлении собственных образовательных и воспитательных инициатив, создания активного родительского сообщества, ориентированного на конструктивные формы участия семьи в жизни, образовании и воспитании своих детей и сотрудничество с образовательными учреждениями в этом направлении.

Задачи проекта:

Для запуска социального партнерства ОО и семьи необходимо решить следующие задачи:

•
создание диалоговой площадки;

•
формирование актива родителей, обладающих необходимыми компетенциями в образовании и воспитании детей, поддержка родительских образовательно-воспитательных инициатив.

•
развитие системы сопровождения родителей в рамках школы, развитие родительских объединений, родительского сообщества, готового транслировать собственные идеи и принципы далее в родительскую общественность.

•
формирование партнерской сети организаций и учреждений (различной организационно-правовой формы) и подключение партнеров проекта к развитию различных форм семейного просвещения и работы с родителями и семьями, интеграция родительского и профессионального сообщества.

•
организация медиа-поддержки проекта, развитие информационного сопровождения родительского сообщества и распространение идей и методик работы в интернет-среде.

•
стимулирование родителей и учащихся к эффективному взаимодействию со школой, используя различные направления совместной деятельности.

•
вовлечение родителей в образовательную и внеурочную деятельность своих детей.

•
использование как новых, так и традиционных форм, и методы работы с семьей.

•
формирование позитивного отношения родителей и учащихся к школе. 

•
организация творческой, исследовательской деятельность для реализации совместных проектов.


Технологии, формы деятельности, используемые при реализации проекта  организация культурных практик носит преимущественно групповой характер и реализуется через:

•
совместно организованную культурно-массовую работу;

•
организацию исследовательской и проектно-деятельности, творческой деятельности;

•
организацию профориентационной работы.


6. Ресурсы проекта:

-информационно-методические;

-материальные;

-организационные;

-временные.
Школа оснащена необходимым для реализации проекта оборудованием:

-персональные компьютеры, отвечающие требованиям времени, принтеры, сканер, высокоскоростной выход в интернет, проекционное оборудование, компьютерный класс.

Для организации встреч с родителями используется актовый зал с интерактивной доской на 2 этаже.

Эффективность реализации проекта.

(описание фактических результатов с указанием количественных и качественных показателей, современность, масштаб, длительность воздействия; обеспечение преемственности поколений; ориентация на подготовку к защите Отечества) 
Реализация проекта обеспечит создание воспитательной микросреды, способствующей формированию у родителей, детей и педагогов опыта продуктивной совместной деятельности и успешной самореализации в учёбе, творчестве и социальной жизни.

В результате работы по взаимодействию семьи и школы
•
повысится психолого-педагогическая культура родителей 

•
реализовывается личностно-профессиональный рост педагогов 

•
раскрывается личностный потенциал учащихся в воспитательной системе школы. 

8.Дополнительная информация

(фото мероприятий проекта, ролики, наличие отзывов, благодарностей, информационные материалы). Фото проведенных мероприятий представлены в приложении. 

Актуальность проекта.
    Открытость образовательных учреждений позволяет сделать образование более доступным, качественным, привлечь к решению проблем образования общественность. Согласно основным идеям модернизации образования школа должна стать не только центром образования (местом получения логически завершенной системы знаний), но и социокультурным центром, занимающимся формированием физически здоровой, социально адаптированной, коммуникативной, эмоционально устойчивой, творческой, способной к самореализации личности, умеющей использовать современные информационные технологии. Важно, чтобы школа стала по-настоящему одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума.

Между современной школой и семьей много противоречий, в том числе в вопросах воспитания и обучения. Несмотря на возросшую потребность во взаимодействии семьи и школы, существует тенденция к отчуждению между педагогами и родителями. Это связано с формализацией взаимодействия учителя с семьями обучающихся, недостаточной подготовленностью родителей и учителей к взаимодействию в современных условиях, профессиональной загруженностью педагогов, нехваткой времени у родителей для воспитания детей. Действие педагогов и родителей порой ограничивается информационной и организационной функциями, формальным проведением родительских собраний и бесед с родителями, связанных только с проблемами успеваемости и поведения обучающихся. 


Вместе с тем становится очевидным, что современной школе необходимо более тесное сотрудничество с семьей на основе субъект-субъектных отношений, активное включение родителей в управление образовательной организацией, обсуждение вопросов и проблем воспитания и обучения ребенка в интерактивных формах: дискуссии, деловые игры, творческие группы и т.д., наполнение их современным содержанием. Именно такая система взаимодействия педагогов, детей и родителей может способствовать повышению качества воспитания и обучения ребенка.

В этой ситуации масштабного кризиса доверия между семьей и школой только понимание ими своей взаимообусловленности, признание в лице другого не конкурента, не оппонента, а партнера, практические действия в этом направлении, могут дать положительный результат.

На сегодняшний день в России уже сложился комплекс нормативно-правовой базы, который регламентирует выполнение семьей ее воспитательных функций. 
Введение новых форм сотрудничества с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривают и требования Федерального государственного образовательного стандарта.

На сегодняшний день основной целью системы работы образовательной организации с  родителями (законными представителями) является установление партнерских отношений с семьей каждого воспитанника, создание атмосферы взаимоподдержки и общности интересов.

Проблема формирования эффективного партнерства с родителями обучающихся является одной из самых актуальных для ОО и требует особых организационных форм взаимодействия участников образовательных отношений – детско-взрослых социальных проектов, которые делаются не эпизодически, а системно; включения школьного сообщества в продуктивную коммуникацию с другими общественными субъектами; неимитационных социальных акций.


Анализ эффективности используемых форм взаимодействия ОО (образовательная организация) с родителями выявил ряд проблем:

- низкий уровень заинтересованности родителей к участию в родительских собраниях, культурно-образовательных событиях ОО, информационно-просветительских мероприятиях,

- недостаточное использование ОО воспитательного ресурса семьи,

-неготовность учителей и родителей к взаимодействию на принципах сотрудничества, отсутствие конструктивного скоординированного взаимодействия семьи и школы на принципах партнерства в сфере воспитания обучающихся,

- ослабление воспитательной функции ОО,

- снижение социального престижа и статуса педагога,

- не совпадение ожиданий учителей, детей и родителей в отношении друг друга,

- программирование формально-деловых отношений,

- спектр вопросов взаимодействия ОО и семьи сузился до вопросов, касающихся, в основном, обучения ребенка, отклонений в его поведении,

- содержание взаимодействия не всегда отвечает актуальным потребностям ОО и семьи в сфере воспитания,

- недостаточный уровень педагогической культуры родителей.

В связи с этим требуется целенаправленное взаимодействие участников образовательных отношений в школе по оптимизации качественно нового партнерства на основе открытого диалога. Проект «Школа + Семья = Успех» предназначен для решения указанных выше проблем и направлен на активных родителей, обучающихся уровня начального общего образования на правах равноправных партнеров в жизнедеятельность ОО.

Концептуальные идеи проекта:

1.
Семья не пассивный объект воздействия, а активный субъект образовательных отношений.

2.
Семья – приоритетная сфера педагогической работы.

3.
ОО – партнер семьи в воспитании личности.

Новизна проекта.
Новизна проекта заключается в том, что мы даем родителям возможность: 

•
проявить инициативу самим;

•
прочувствовать значимость коллективной творческой деятельности в процессе воспитания детей.

 Смысл педагогического сотрудничества педагогов и родителей – в создании условий для нормальной жизни ребенка (комфортной, радостной, счастливой), для развития его индивидуальности в общем доме “школа-семья”.  Ключевой момент в этом сотрудничестве -  преследование единой цели в образовании и воспитании ребенка.  Педагог занимает новую «профессиональную позицию»: педагога - психолога, умеющего привлечь родителей к активному взаимодействию со школой, сделать его конструктивным, объединить родителей и детей для решения насущных проблем обучения, воспитания и развития. Учитель и родители становятся партнерами в воспитании младших школьников.

Результатом такого сотрудничества является не столько процент присутствия родителей на родительских собраниях  или отсутствие жалоб на работу классного руководителя, что сейчас прослеживается  в рейтинге и оценочном листе  педагога; а реальное изменение отношений родителей  к своему ребенку,   искренняя  заинтересованность в  детских  неудачах,  успехах, маленьких победах,  постоянное  участие родителей   в  школьной жизни своего ребенка – все то, что действительно трудно измерить, но можно понять, почувствовать  маленькими штрихами  в вечном треугольнике   «учитель-ученик - родитель». 

Цель и задачи проекта

Цель проекта: создание условий для развития сотрудничества семей в образовании, помощи семьям в проявлении собственных образовательных и воспитательных инициатив, создания активного родительского сообщества, ориентированного на конструктивные формы участия семьи в жизни, образовании и воспитании своих детей и сотрудничество с образовательными учреждениями в этом направлении.

          Задачи проекта:

Для запуска социального партнерства ОО и семьи необходимо решить следующие задачи:

•
создание диалоговой площадки;

•
формирование актива родителей, обладающих необходимыми компетенциями в образовании и воспитании детей, поддержка родительских образовательно-воспитательных инициатив.

•
развитие системы сопровождения родителей в рамках школы, развитие родительских объединений, родительского сообщества, готового транслировать собственные идеи и принципы далее в родительскую общественность.

•
формирование партнерской сети организаций и учреждений (различной организационно-правовой формы) и подключение партнеров проекта к развитию различных форм семейного просвещения и работы с родителями и семьями, интеграция родительского и профессионального сообщества.

•
организация медиа-поддержки проекта, развитие информационного сопровождения родительского сообщества и распространение идей и методик работы в интернет-среде.

•
стимулирование родителей и учащихся к эффективному взаимодействию со школой, используя различные направления совместной деятельности.

•
вовлечение родителей в образовательную и внеурочную деятельность своих детей.

•
использование как новых, так и традиционных форм, и методы работы с семьей.

•
формирование позитивного отношения родителей и учащихся к школе. 

•
организация творческой, исследовательской деятельность для реализации совместных проектов.

Описание содержания проекта

Проект направлен на повышение родительской компетентности и привлечение новых ресурсов для проектирования эффективного образовательного пространства, сотрудничества семьи и образовательных организаций в образовании детей.

Программа работы включает практическое обучение, просвещение и сопровождение родительского актива, организацию обмена опытом родителей между собой, помощь и методическую поддержку родителей в этом направлении, активизацию образовательных ресурсов в образовательном учреждении.

Целевая аудитория проекта: педагоги, учащиеся, родители учащихся.

Основные направления работы:

1.Формирование актива родителей, обладающих необходимыми компетенциями в образовании и воспитании детей, поддержка родительских образовательно-воспитательных инициатив. 

2. Организация просветительской деятельности: организация психолого-педагогического просвещения родителей через: родительские собрания; индивидуальные беседы; педагогические лектории; дни открытых дверей.

3. Формирование партнерской сети организаций и учреждений и подключение партнеров проекта к развитию различных форм семейного просвещения и работы с родителями и семьями, интеграция родительского и профессионального сообщества. 

4. Организация медиа-поддержки проекта, развитие информационного сопровождения родительского сообщества и распространение идей и методик работы в интернет-среде. 

5. Организация полезного досуга: создание системы массовых мероприятий с родителями, работа по организации совместной деятельности и досуга родителей и учащихся; включение семей в воспитательную и образовательную   деятельность.

Срок реализации проекта: долгосрочный проект

Сентябрь 2022г – 31 мая 2025 г (четыре года)

Участники проекта.

В реализации данного проекта участвует тройственный союз учитель-ученик-родитель. 

В совместной деятельности участвуют:  

•
учащиеся, родители,

•
классный руководитель,

•
администрация школы,

•
педагог-организатор,
•
медицинский работник,

•
библиотекарь.

“Ожидаемые результаты”

•
Создание системы помощи родителям в формировании нравственного образа жизни семьи и предупреждении негативных проявлений у детей.

•
Создание системы массовых мероприятий с родителями, работы по организации совместной общественно значимой деятельности и позитивного опыта.

•
Повышение педагогической культуры родителей, раскрытие творческого потенциала родителей, совершенствование семейного воспитания.

•
Создание открытой социально-педагогической системы в школе, стремящейся к диалогу, межличностному общению, широкому социальному взаимодействию с родителями.

•
Усиление роли семьи в воспитании детей.

•
Создание в школе информационного пространства для родителей и общественности.

•
Удовлетворенность родителей содержанием и результативностью воспитательной деятельности в образовательных учреждениях;

•
Появление материала готового к внедрению и использованию в школах.

Критерии эффективности проекта.

Критерием эффективности работы над проектом служит сформированность положительного отношения к школе, престижность ее восприятия, уважительное отношение к педагогическому коллективу.

    Реализация проекта обеспечит создание воспитательной микросреды, способствующей формированию у родителей, детей и педагогов опыта продуктивной совместной деятельности и успешной самореализации в учёбе, творчестве и социальной жизни.

В результате работы по взаимодействию семьи и школы
•
повысится психолого-педагогическая культура родителей 

•
реализовывается личностно-профессиональный рост педагогов 

•
раскрывается личностный потенциал учащихся в воспитательной системе школы

. 

Оценка эффективности проекта

	Оценка эффективности проекта

	Количественные показатели
	Качественные показатели

	Количество родителей, удовлетворенных жизнедеятельностью ОО, совместной деятельностью 
	Степень доверия родителей ОО

	Участие родителей во внеурочной деятельности классов и ОО
	Контроль за успеваемостью обучающихся со стороны родителей

	Посещаемость родительских собраний, лекториев, конференций и др.
	Высокая скорость реакции родителей на запросы ОО, и наоборот

	Наличие традиций сотрудничества ОО с родителями
	Использование форм работы с семьей, повы​шающих активность родителей

	Наличие организационной структуры в работе с родите​лями
	Готовность родителей к дальнейшему участию в различных совместных проектах


     Диагностики

1.
Анкетирование родителей

2.
Карта воспитанности учащихся школы.

3.
Анкеты “Детско-родительские отношения”, Стиль воспитанности в семье”, “Идеалы детей” и др.

Методы и формы отслеживания результатов

•
Анкетирование родителей;

•
Проведение “Дня открытых дверей”, где обобщить опыт работы с родителями;

•
Участие родителей в совместных школьных проектах, в общешкольных и классных мероприятиях, профориентационная работа;

•
Подведение итогов, награждение родителей, обучающихся на празднике Последнего звонка;

•
Диагностика, социометрия (начальная, промежуточная, итоговая);

•
Выявление итогов исследовательской работы: деятельность по отслеживанию творческих и исследовательских достижений детей; диагностика и выявление одаренных воспитанников – пополнение портфолио учащихся школы;

•
Подведение итогов и награждение лучшей творческой семьи;

•
Организация фотовыставки “Я и моя семья”;

•
Представление информации о результатах работы по проекту на совещаниях.

Этапы реализации проекта:

Проект состоит из трех этапов.

1 этап-  организационный

•
Создание инициативных групп из числа педагогов школы, родительской общественности  для разработки плана реализации проекта. Привлечение необходимых ресурсов для основного этапа реализации программы.

2 этап –  основной

•
Реализация основных направлений проекта. Мониторинг процесса реализации проекта.

3 этап – рефлексивно-оценочный. Мониторинг процесса реализации проекта, оценка эффективности и анализ результатов реализации проекта, обобщение и ассимиляция опыта, издание методического сборника.

Механизмы реализации проекта

	Родительские собрания
	Общещкольные родительские встречи
	Школьные проекты с участие родителей
	Профориентационная работа с привлечением родительской общественности
	Исследовательская и проектная деятельность
	Итог  года

	1 раз в четверть
	1 раз в полугодие
	5-6 в течение года
	1-2  экскурсия в год
	3-4 проектов классов
	Подведение итогов года на празднике Последнего звонка


План реализации проекта взаимодействия с родительской общественностью

«Школа + Семья= Успех»

	№ п/п
	Мероприятия
	Форма проведения
	Сроки реализации
	Ответственный

	1
	Организационное собрания «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались».
	Круглый стол
	Сентябрь, каждый год
	Классные руководители

	2
	Линейка, посвящена Дню Знаний. 
	Праздничная линейка, классный час
	Сентябрь, каждый год
	Классные руководители

	3
	Родительское собрания 
	Лекция, беседа
	В течение года
	Классные руководители

	4
	Праздник Осени
	Праздничная программа
	Октябрь, ежегодно
	Классные руководители, Совет родителей

	5
	Сценарий праздника, посвященного Дню Матери


	Концертная программа
	Ноябрь

Ежегодно
	Классные руководители

	6
	Работа с Советом родителей
	Беседа
	В течение года
	Классные руководители

	7
	Родительские консультации.
	Беседа
	В течение года
	Классные руководители

	8
	Совещание с Советом родителей
	Беседа
	В течение года
	Классные руководители

	9
	Контроль питания
	Посещение школьной столовой
	В течение года
	Совет родителей

	  10
	Родительский патруль
	Патруль во время мероприятий
	В течение года
	Совет родителей

	      11
	Подготовка исследовательских и проектных работ
	Проектная деятельность
	В течение года
	Классный руководитель, родители


Взаимодействие школы с социальными партнерами

	 №
	Социальные партнеры
	Совместная деятельность

	1.
	  ДЮСШ
	Оказание дополнительных образовательных услуг, организация мероприятий, конкурсов, акций, соревнований, турниров.



	2.
	Школьный музей 
	Экскурсии, экспозиции, работа по созданию школьного музея, исследовательская деятельность

	3.
	Дом детского творчества
	Организация творческих  выставок, концертных программ, мастер-классов для учащихся школы

	4.
	Сельская библиотека
	Подбор литературы; консультации
Литературные выставки, круглые столы, библиотечные уроки, встречи с интересными людьми. 

Учащиеся участвуют в Конкурсах  чтецов

	5.
	Районный дом культуры
	Посещение концертных программ, представлений, киносеансов, лекториев, организация мероприятий



	6. 
	Пожарная часть
	Профилактические беседы, экскурсии в ПЧ

	7.
	ПДН
	Профилактические беседы, совместные рейдовые мероприятия, обеспечение порядка при проведении массовых мероприятий, «час инспектора»

Взаимодействие в работе с детьми группы «риска». Профилактические беседы с учащимися

	8.
	Религиозные конфессии
	Организация  экскурсий, встреч и бесед

	9.
	Центральная районная больница, ФАП нашей деревни
	Профилактические беседы. Взаимодействие в работе с детьми группы «риска». Профилактические беседы с учащимися.


Заключение

      Ни для кого не секрет, что деятельность школы в разы превышает интенсивность деятельности семьи. Но иначе и быть не может, так как именно педагоги являются специалистами в области образования, а потому именно мы должны инициировать взаимодействие с родителями, приводящее обе стороны к сотрудничеству. 

Реализация проекта дала возможность:

-продуктивно организовать сотрудничество классного руководителя и родителей, 

-сделать родителей союзниками в воспитании детей, 

-повысить эффективность дальнейшего воспитательного процесса.

В результате:

-увеличились показатели родительской активности в воспитательном процесс.

-родители помогают готовить совместные мероприятия с детьми и сами в них принимают участие, 

-существенно изменилась позиция некоторых семей по отношению к школе,

-успешно реализовано содержание   основных направлений    воспитательной деятельности   всех участников образовательных отношений, 

-достигнута поставленная цель и выполнены задачи воспитания младших школьников.

Сотрудничество родителей и школы способствует улучшению микроклимата в школе, развитию культуры общения взрослых и детей, решению многих школьных повседневных проблем. Родители приобщаются к реальной практической жизнедеятельности детей в образовательной организации.

 Отличительной чертой проекта является его направленность на открытое свободное взаимодействие с родителями, предусматривающее выполнение принятых обязательств. Такая стратегия является важным фактором развития педагогической системы школы. Предполагается усилить открытость школы для семейного контроля, повысить ответственность педагогов, детей и родителей за качество школьного образования. Качество образовательной деятельности зависит от уровня позитивного сотрудничества всех субъектов образовательных отношений, в основе которого лежит мотивационная стратегия и создание системы обратной связи с семьей. Предполагается, что педагогическая стратегия семьи, школы и самого обучающегося в основном позитивна, направлена на раскрытие личности учащегося.

Данный проект реализуется в системном единстве с другими образовательными проектами развития школы. 
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